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En el 2010, comenzamos con esta tarea tan importante, de ser y hacer
gobierno desde la Presidencia Municipal de San Ignacio Cerro Gordo,
desde entonces y hasta ahora hemos conseguido resultados.

En el 2011 nos llena de alegria el poder rendirles cuentas y decirles
que hoy estamos mejor, que SOmOS un municipio en crecimiento, con
muchos retos y pendientes por delante, pero que la unica forma de
llegar a ellos es trabajando juntos, con la seguridad y la conviccion de
que, quien sirve con amor al pueblo, obtendra grandes frutos.

Doy las gracias , por que sin el apoyo de los ciudadanos, ni los resulta-
dos, ni los proyectos, ni los programas, ni los esfuerzos del dia a dia
tendrian sentido si ustedes no nos hubieran brindado su confianza.

Al inicio de la administracion empezamos a trabajar para convertir lo
deseado en realidades latentes. Hoy dos afos después, seguimos
alcanzando logros y sé que estamos en el camino correcto. Continua-
remos trabajando hasta conseguir que haya mas oportunidades y mas
beneficios para todos.

Durante el recorrido de las paginas de
este informe, veran los adelantos que
hemos logrado, mismos que son gracias
a ustedes, quienes son nuestro impulso,
y de igual manera recordarles que
Gobierno y Ciudadanos en Accion,
logramos mas.

Su servidor,
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El Gobierno Municipal se congratula con la participacién en el crecimiento de la comunidad y
por la generacion de nuevos proyectos que traigan beneficios para todos.

Encausados por nuestros compromisos y la necesidad de cumplir con esta importante mision,
nos enfocamos en atender las necesldades prioritarias como lo son la Infraestructura, la seguri-
dad, la salud, la difusion cultural, entre otros.

Es un honor coordinar los esfuerzos de una comunidad comprometida con elevar la calidad de
vida; es por eso que hacemos nuestro mayor esfuerzo por extender los servicios a los ciudada-
nos y asi contribuir al desarrollo de nuestro entorno social.

En este afio realizamos las siguientes acciones, por mencionar algunas:

Fuimos sede de 4to, Aniversario de “La Gran Alianza” donde se firmé el acuerdo por la competi-
tividad y en el cual demostramos una vez mas el liderazgo y la gran calidad que ofrecemos
como anfitriones de eventos de tan importante indole.

Nuevamente nos fue entregado el Premio Nacional al Desarrollo Municipal, reconocimiento que
fue recibido en la cludad de Hermosillo, Sonora, siendo con esta vez, |la tercera ocasién que
demostramos ser un municipic modelo que se renueva y trabaja en pro de la comunidad.

Se formd el organismo descentralizado “Instituto Municipal de las Mujeres”, ya que entendemos
que las necesidades de cada mujer Sanignascense son una prioridad, al igual que la educacion
y la concientizacién sobre la equidad de género.

En el mes de Octubre se logro la integracion del Consejo Municipal de ia Cultura, el cual preside
el C. Arturo Orozco Aguilar, Presidente Municipal. Esto pensando en las necesidades sociales

y culturales de nuestro Municipio.

Gestionamos la construccion de |a segunda fase del centro de salud, pensando en las necesida-
des que requieren de mas atencion y en esta obra se invertiran $3,000.000.00 de pesos

La mejora de Ias redes eléctricas en las calies Pedro Loza y Juan Escutia, desde Vallarta hasta

=% Timoteo Lopez, con la colocacidn de 14 postes de media tension con un total de 750 mts. de

SAN IGNACIO CERRO GORDO
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red, 27 de baja tensién con 1,327 mts. de red y 5 transformadores de 45 KVA, tratandose del
mejoramiento del servicio a mas de 250 usuarios ya existentes y mas de 50 usuarios que pronto
se Incorporaran a la red, ademas de !a red trifasica que alimenta al rastro municipal,

Metropolizacién: Se firmé el convenio de colaboracién y asoclacién intermunicipal con los muni-
ciplos de Arandas, Tepatitlan de Morelos, San Miguel el Alto, Acatic y Jes(s Maria. Para confor-
mar la zona metropolitana que de consolidarse traerd Innumerables beneficios no sclo a nuestro
Municipio sino a la Reglén Altos Sur.

Uno de los proyectos mas importantes que el Gobierno Municipal cristalizara a corto plazo, es
la rehabilitacion de la carretera San Ignacio — Higuerillas. Esta obra, en cuya gestion tuvo una
fundamental participacién el Diputado Federal José Luis Ifiiguez Gamez, recibié del Congreso
de la Unidn una etiqueta para su ejecucion de 10° 000,000.00 pesos. La relevancia de la realiza-
cién de la obra radica en que en Higuerillas encontramos el Santuario del Sefior de Los Imposi-
bles, mismo que representa el mayor centro turistico del Municipio y uno de los mas
importantes de la Region. Ademas, conecta de manera mas eficiente un niumero considerable
de poblaciones y los acerca a los servicios esenciales de salud y educacion.

De esta manera, damos muestra de |as acciones que llevamos a cabo para ti.
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Obedeciendo la misiéon primordial que es salvaguardar, vigilar y defender los intereses
del Municipio, en estos meses se ha obtenido la reincorporacion de predios al patrimo- ..,
nio municipal, como lo son los siguientes: uno ubicado en el fraccionamiento “Jardines
de San Ignacio”, por parte del Ayuntamiento de Arandas, |la Escuela primaria Ignacio
Zaragoza, uno donde se encuentra el pozo de |la calle Ramén Corona, el predio donde
se encuentra una fuente en la cabecera municipal, la comandancia de policia, varios
mas ubicados en la calle Prudenciano Patifio, otro que forma parte de una calle en la
Delegacion de los Dolores, al igual que el pantedén y de igual manera una parte del
campo de beis-bol y donde se encuentra el tanque elevado de la delegacion de los
Dolores por ultimo el predio donde se encuentra |a escuela primaria de |la comunidad de
Cerro Gordo, los cuales fortalecen y enriquecen el patrimonio municipal.

Buscando el sano esparcimiento y mejor calidad de vida para los ciudadanos, nos
fueron donados los predios de La Virgencita y Jaquetas, en ambos terrenos se cons-
truyé una cancha deportiva de usos multiples, asi como la donacion de un predio para
la perforacion de un pozo artesiano en |la delegaciéon de Los Dolores.

También obtuvimos en comodato 2 automoviles y 2 patrullas para uso del Gobierno
Municipal, al igual una camioneta pick up marca chevrolet logrando asi beneficios y
acciones por parte de esta dependencia para todos los ciudadanos del municipio.

SAN IGNACIO CERRO GORDO @E
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Crear, organizar y resguardar todos los documentos oficiales del Ayuntamiento es la
responsabilidad de esta oficina. Nuestro compromiso es profesional y eficiente para
brindar atencion y solucién a las necesidades que surjan dentro de la funcién publica y
hacia nuestros ciudadanos, a quienes van dirigidos todos nuestros trabajos. De igual
manera, hemos trabajado en |la realizaciéon de las Sesiones de Ayuntamiento; Es ahi
donde los compromisos se cristalizan en obras y acciones en beneficio de los ciudada-
nos, hasta el momento se han realizado las siguientes sesiones:

SeSIONeS OrdiNATIAS . ......avviveiiseiniisiamronsisiosssasssos 23
Sesiones extraordinarias..........ccovvvvveviiiiiannannns 16
SESIiONES SOIBMNES. ...t et es e veeeiianaanns 01
De las cuales se han presentado los siguientes:

[ Lo €= 14 1= 1= 0 |1
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En este afo de 2011 se han extendido los documentos oficiales que necesita |la pobla-
cion como: constancias de residencia, constancias de identidad, constancias de gana-
deros, ejidatarios, agricultores, comerciantes, entre otros, de igual forma se continta
trabajando en la unidad de trasparencia donde los ciudadanos puedan obtener informa-
cion publica de su interés.
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Uno de los trabajos mas laboriosos y fundamentales de nuestras oficinas es el que se
realiza en Registro Civil. Es aqui donde se registran los actos civiles de los ciudadanos
del municipio, en fiel cumplimiento a las leyes vigentes. En lo que va del ano 2011, se
han registrado un total de 453 nacimientos, 5 divorcios, 125 registros de nifios nacidos
en el extranjero, 60 defunciones y se han concretado 155 matrimonios.

NACIMIENTOS MATRIMONIOS DEFUNCIONES

- BEEEE

Departamento encargado de disponer, capacitar y desarrollar de manera integral el
factor humano a disposicion del Gobierno Municipal, ademas de la correcta administra-
cion de la adquisicion de los insumos para una eficiente operacion de los programas y
servicios que ofrecemos en las diferentes dependencias del Ayuntamiento.

En lo que va del afio, hemos logrado la reintegraciéon de 150 empleados al IMSS,
teniendo como prioridad la salud y bienestar de |os trabajadores y la de sus familias. De
igual manera se han realizado las gestiones requeridas ante Pensiones del Estado de
Jalisco, con la finalidad de mantener en orden los tramites requeridos para el retiro a
futuro de los empleados dados de alta dentro del Ayuntamiento.

Plantilla del Gobierno Municipal de San ignacio Cerro Gordo, Jal. 2011
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En lo que va de esta administracion, se han realizado
varias estrategias, metodologias, operativos y activida-
des, que han hecho de este pueblo sea mas tranquilo,
como lo es el programa "AYUDANOS CON TU SEGURI-
DAD", el cual consiste en hacerle saber a |a ciudadania
las medidas de precaucion que se deben realizar, de igual
manera se les hace saber como denunciar un delito asi
como los centros de atencion.

Hemos llevado a cabo varios operativos regionales una
vez por mes, para erradicar puntos conflictivos y venta
de sustancias ilicitas.

Y como nuestro compromiso sigue siendo para nuestra
ciudadania, realizamos las siguientes acciones:

-Apoyo a las comunidades.
-Bajar el indice de robo a casa habitacion.

-Operativos de vigilancia para evitar la entrada a |la pobla-
cion de grupos delictivos.

-Evitar la venta y consumo de bebidas alcohdlicas a
menores

-Impartir prevencién del delito a estudiantes, por medio de
policia escolar.

-Sancionar faltas administrativas, como conducir éen
estado de ebriedad, ingerir bebidas alcoholicas en la via
publica.

Continuamos con el equipamiento y la capacitacion cons-
tante a nuestros elementos, prueba de ello el 22 de
Agosto se hizo la entrega de 10 armas 9mm y 3 radios
mismos que fueron recibidos en comodato.

Estas acciones son para lograr la seguridad publica

L
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Es la instancia encomendada de salvaguardar la vida de las personas y sus bienes, asi como la
coordinaciéon con diferentes instancias y dependencias ante cualquier fenémeno perturbador de
origen natural o generado por la actividad humana. En lo que va de este 2011 hemos otorgado
un total de 826 servicios en la poblacion mismos que representan una atencion aproximada a
3304 ciudadanos. Estos servicios, pensados siempre en tu seguridad y la integridad de tu
familia.

Uno de los logros mas representativos, es la obtencion de un camién de ataque rapido, vehiculo
que dara un servicio de mayor calidad a los ciudadanos de nuestra poblacién, ya que el equipo
facilitara las maniobras de rescate. (Costo del vehiculo $621,760.00 pesos).

Con acciones como estas reafirmamos nuestro compromiso con la seguridad de tu familia.

SAN IGNACIO CERRO GORDO ,@E
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Oficina que otorga asesoria legal gratuita y se
solucionan problemas de caracter juridico,
mediante la firma de convenios con el fin de /
evitar juicios largos y costosos, solucién de pro- / v,
blemas familiares, dando solucién a los proble- /} / ///,// //
mas ciudadanos que acuden. /
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Organo regulador de la fiscalizacién de los recursos publicos, que tiene como objetivo propiciar
un manejo eficaz, que es fundamental para cubrir las necesidades de |a sociedad en materia de
Fiscalizacion. En este afo llevamos a cabo las revisiones administrativas y financieras del DIF,
SAPASSICG ( Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de San
ignacio), Hacienda Municipal, Obras Publicas y Oficialia Mayor, asi como la revision de la pre-
sentacion de las declaraciones patrimoniales de |los funcionarios. Siendo una de nuestras prio-
ridades: la trasparencia del uso de los recursos econdémicos para que se utilicen con eficiencia,
eficacia, economia y honestidad de los recursos publicos.
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Como una extension importante que otorga servicios a la comunidad que representamos, nos
damos a la tarea de apoyar a todas las dependencias que asi lo requieran, como lo son: DIF
Municipal, Servicios Municipales, Recaudacion, entre otros.

En lo que va del afio estuvimos al pendiente de la poda de arboles, asi como el cuidado de las
jardineras y de los camellones de la Delegacién.

Registramos 29 nacimientos, 2 defunciones, 251 actas
certificadas y nos encargamos de 12 matrimonios, también
informamos a los ciudadanos sobre |los servicios que se
proporcionan directamente en Presidencia Municipal.

Apoyamos con la Seguridad Pudblica y seguiremos
apoyando en el crecimiento del municipio desde esta
Delegacion Municipal.

m SAN IGNACIO CERRO GORDO
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Direccién encargada de aprovechar |los programas y recursos que ofrecen las Secreta-
rias de Desarrollo Humano, Desarrollo Social, Promocion Econémica y Desarrollo
Urbano, para beneficio de los habitantes del municipio en pro del crecimiento social y
econémico.

Con el Programa “Llega” de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para estu-
diantes de bajos recursos del Conalep, CECYTEJ, Preparatorias y Universidades, que
se trasladan a Guadalajara, Tepatitian, Arandas y Atotonilco. En el presente afio se
refrendd el apoyo a 82 estudiantes y se inscribieron 30 nuevos aspirantes para apoyo
economico de transporte, asi como a 44 discapacitados de escasos recursos que se
trasladan para atencion médica o terapias a otras ciudades de nuestro Estado,
habiendo otorgado un apoyo de $ 612,000.00 pesos. De igual manera el Gobierno
Municipal contintia con el apoyo de trasporte a estudiantes del Conalep Arandas en
ambos turnos, al igual de |la entrega en comodato de un vehiculo de trasporte al
CECYTEJ de San Ignacio.

LTS

Con el programa Federal de SEDESOL en apoyo a los Adultos Mayores de 70 y mas
anos, por un monto de $ 1,000.00 bimestrales. Se realizaron 6 entregas bimestrales del
programa a 626 beneficiados por un monto aproximado de $3'880,000.00 pesos, a 47
comunidades. De la misma manera se ha beneficiado a familias de escasos recursos
para mejorar su calidad de vida. Se realizaron entregas bimestrales de apoyos de este
programa a 572 familias, beneficiadas con un monto de $ 1,732.00 pesos, aproxima-
dos, dando un total de $ 5°670,000.00 pesos, en mas de 52 comunidades.

Se apoyod a personal de SEDESOL en la visita a 368 familias de barrios de la cabecera
y 12 comunidades designadas por SEDESOL para la identificacion de familias para
nuevas incorporaciones habiéndose seleccionado aproximadamente 132 familias para
el programa.

Logramos la colocaciéon de la Antena Wimax que provee de conexion de internet inalam-
brico en la Plaza Principal de San Ignacio, por parte de la Red Estatal eJalisco, y es
totalmente gratuito el uso de la misma.

“Llega”

Programa de _ 1/~ T
e ol
para Transporte .

SAN IGNACIO CERRO GORDO 1@{
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‘ Instancia encargada de fomentar el desarrollo { , -
dsh e del municipio por medio de programas como lo 1 F /
son MICROJAL programa enfocado al apoyo de é
microempresas del ramo industrial donde en este R JAL
afio se dio el apoyo de $ 29,500.00 pesos, para

el crecimiento y ampliacion de la fabrica de block
"ECONSTRUCBLOK" y carpinteria "DIAZ"

CREDITO A TU NEGOCO

Otro Programa que es gestionado por esta
oficina es CREDITOS FOJAL, que consiste en
créditos a mediano y largo plazo para impulso o
creacion de nuevas microempresas donde se han
concertado 4 créditos, por un monto total de
$ 125,000.00 pesos.

Ademas se realizan los tramites para el apoyo de
fomento al autoempleo programa encargado de
fortalecer la creacion de pequenas empresas de
nueva ocupacion por cuenta propia, durante el
presente ano se ha concretado el apoyo a 3 pro-
yectos con un monto total de $ 350,000.00
pesos, paleteria TURIN, productos medicinales
“BOTANIK” y taller de costura MARY 'S empresas
apoyadas por este programa.
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Encausar las acciones urbanisticas de acuerdo a la normatividad apli-
cable vigente y orientar a los interesados para que realicen el segui-
miento correspondiente, revisar la normatividad aplicable vigente en
materia de desarrollo urbano, proponer las adecuaciones y comple-
mentos necesarios para un mejor crecimiento municipal, son los ejes
que guian nuestro trabajo.

Planeamos, proponemos, proyectamos y ejecutamos obras de infraes-
tructura basica enfocadas en fortalecer los sectores mas vulnerables
del municipio, impulsando un desarrollo mas equitativo de la pobla-
cion; estas acciones estan enfocadas a impulsar el desarrollo y pro-
ductividad de las zonas con mayor rezago social y marginalidad del
municipio.

Obras concluidas al momento:

Construccidon de cancha de usos miultiples en la comunidad de
Jaquetas. (Costo total: $178,253.72 pesos).

Construccion de cancha de usos multiples en la cabecera municipal
(La Virgencita). (Costo total: $1°197,000.00 pesos).

Construccion de pavimento, banquetas y machuelos en la calle Medina
Ascencio y Santo Toribio en la comunidad de La Trinidad. (Costo total:
$423,655.20 pesos).

Reconstruccion de pavimento en la calle Maria Dolores Jiménez y Luis
Razo en la comunidad de Los Dolores (incluye rehabilitacion de red de
drenaje sanitario, descargas domiciliarias, red de agua potable y
tomas domiciliarias). (Costo total: $1°638,775.00 pesos), con esta obra
mejoramos el acceso a los habitantes de esta comunidad.

Construccion del Parabls, obra que beneficiara a los ciudadanos que
necesitan el servicio del transporte publico y que podran tener un lugar
que brinda comodidad mientras esperan su transporte. (Costo total de
la obra $104,954.00 pesos).

Construccion de la plaza civica en la comunidad del Palenque, plaza
unica en su tipo que cuenta con bancas, lamparas, jardineria y un bello
kiosco sin duda un placentero lugar para pasar un agradable momento
con tu familia. (Teniendo un costo total de $1'281,675.00 pesos).

Construccion de la barda perimetral para la ampliacion del cementerio
municipal con un costo total de $460,000.00 pesos con una superficie
de mas de 5,100m2 con la cual se tendrd un espacio mas apropiado
para cubrir una de las necesidades del municipio.

Electrificacion de las escuelas de San Vicente y San Antonio accién
que contribuye a la educacién donde se tendran instalaciones de mejor
calidad. (Monto total de las dos obras $125,466.76 pesos).

Rehabilitacion de la Casa de la Cultura (enjarres y pisos de areas
inconclusas ). (Monto total $294 687.22 pesos).

Obras complementaria de pavimento hidraulico en la calle 16 de Sep-
tiembre. (Costo total de la obra $273,345.00 pesos). h
SAN IGNACIO CERRO GORDO |}
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Obras en proceso:

Rehabilitacion de carretera Tepatitldn via Jeslis Maria - Arandas — San
Ignacio segunda etapa con un monto total de ($6’450,000.00 pesos) pesos,
beneficiando aproximadamente a 15,000 habitantes de manera directa e indi-
recta, sin duda alguna uno de los proyectos mas importantes de la adminis-
tracién, obra que rebasa la frontera de San Ignacio ya que es una via muy
transitada por los municipios vecinos que de la misma manera son beneficia-
dos.

Rehabilitacion de agua potable y 16 tomas domiciliarias en |la calle Vallarta
($33,968.00 pesos) beneficiando aproximadamente a 1300 habitantes.

Construccion de banqueta en la calle Vallarta ($17,540.00 pesos), obra que
incluyo las siguentes acciones:

Rehabilitacion de red de alcantarillado en la calle Vallarta ($81,224 00
pesos)

Construccion de la guarnicion ($26,708.00 pesos).

La prodoxima construccién del andador peatonal San Ignacio-La Virgencita
($548,288.00 pesos) beneficiando aproximadamente a 1,500 habitantes.

Ampliacion de puente de ingreso a la comunidad de La Trinidad ($166,628.00
pesos) beneficiando aproximadamente a 1,600 habitantes.

Empedrado de |a calle Salvador Torres, en la que se apoy6 con una parte de
la mano de obra (costo $9,223.20) y con maquinaria: motoconformadora,
retroexcavadora, volteos, operadores de maquinas, Ing. civil y ayudante para
trazo y nivelacion,

Obras proyectadas y en tramite:

Restauracion de la plaza principal.

Construccién de cancha de usos multiples y barda perimetral 1ra. etapa, en
el fraccionamiento Jardines de San Ignacio. (Con un costo total de:

$1°393,331.00 pesos).

Construccion de empedrado de 18 cm. de espesor, en la comunidad del
Ocote. (Con un costo total de; $ 55,459.00 pesos),

Segunda etapa del centro de salud. (Costo total de: $3'000,000.00 de pesos).
Area administrativa y atencién al usuario: Se han otorgado permisos de cons-
truccién, demolicién, subdivision y de uso de suelo, asl como también

numeros oficiales y alineamientos.

Trabajamos en las obras de infraestructura basica que requiere el municipio
segln corresponda, para un adecuado desarrollo econémico sustentable.
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Tiene como objetivo asegurarse que los servicios
publicos que demandan los ciudadanos del Munici-
pio, sean proporcionados con calidad, satisfa-
ciendo las expectativas de los ciudadanos,
manteniendo siempre una mejora continua, en la
imagen urbana y de espacios publicos.

Rastro Municipal

Sacrificio de cabezas 1,405 ovinos Y 3,713
porcinos, con un total de 5,096 cabezas.

Siempre garantizando |a inocuidad de los produc-
tos que se te ofrecen en esta instancia.

Alumbrado Puablico

Encargado de mantener en 6ptimas condiciones la
infraestructura de la red de alumbrado publico
municipal asl como el ahorro de energia del muni-
cipio.

Servicios que ofrece:

-Mantenimiento de infraestructura de alumbrado
publico

-Implementacion de nuevas luminarias
-Agrupacion de lamparas en circuitos inteligentes.
-Instalacion de reflectores en plazas y lugares
publicos.

Reportes de los ciudadanos: 226
Lamparas reparadas: 310
Servicios varios: 58

Parques y jardines

En el area de parques y jardines hemos realizado
un total de 516 podas de arboles ademas de
apoyar con jardineria y limpieza a las plazas en
todas las comunidades.

Aseo pablico

Nos encargamos de recoger los residuos solidos
domésticos en todo el municipio de forma
oportuna, eficiente con calidad y con |a periodici-
dad necesaria para evitar focos de infeccién y con-
taminacion.

Actuaimente en el municipio de San Ignacio Cerro
Gordo se genera un promedio de 14 a 15 toneladas
de residuos por semana, recolectando de lunes a
viernes, de tal manera que estas cantidades son
variables, cabe mencionar que se continiia con el
programa de separacion de residuos. Todo esto se
traduce en beneficios para la ciudadania.

Panteén municipal
Proporciona un area adecuada para el descanso
de los fieles difuntos en el municipio.

<Inhumaciones: 82
-Exhumaciones: 2

-Re inhumaciones: 1
-Gavetas construidas: 38
-Servicios prestados: Jardineria, Limpieza, Enjarres y
Construcciéon de gavetas.

Imagen wurbana y mantenimiento de espacios
pablicos

Brindamos el servicio de abastecimiento de agua
potable a la ciudadania que lo requeria entregando
165 pipas de este vital liquido, donde ahora la
dependencia de agua potable realizara el servicio.
De la misma manera realizamos el riego de las
areas verdes del municipio con agua tratada.

Apoyamos a dependencias para que los servicios
que se te ofrecen estén a tiempo y con la mejor
calidad posible, como lo son DIF, Escuelas, Centro
de Salud, Seguridad Publica, entre otros.

Se bachearon calles y carreteras en la cabecera
municipal, Higuerillas y Cerro Gordo, asi como el
empedrado y mantenimiento de calles y banquetas
en todo el municipio.

SAN IGNACIO CERRO GORDO @E
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Las actividades desarrolladas en esta direccién tienen como objetivo
principal gestionar, desarrollar, implementar, supervisar y ejecutar
los programas de los distintos niveles de gobierno relacionados con
el impulso a la actividad ganadera, agropecuaria, ecolégica vy
forestal.

En este afo se promovié el programa de Activos Productivos
logrando bajar por parte de la SAGARPA y de la SEDER proyectos
encaminados al desarrollo del campo y de la actividad ganadera
generando la cantidad de $2, 343,815.15 pesos.

Acciones que representan el impulso que se esta dando a los gana-
deros y agricultores dando como consecuencia una mayor productivi-
dad en estos rubros.

Se esta dando seguimiento al programa PROGAN (Programa de Esti-
mulos a la Productividad Ganadera), que apoyara a 42 ganaderos
del municipio.

Se han rehabilitado varios caminos rurales del municipio de diferen-
tes rancherias, entre las que destacan Providencia, camino al
CECYTEJ, Los Dolores, EI Codito, Cerro Gordo, Higuerillas, El
Refugio, San Vicente, El Salero. Ademas se rehabilitaron calles
dentro de la cabecera municipal, como lo son |la Timoteo Lopez,
Antonio Bravo, Corregidora y Belisario Dominguez. Llevando hasta el
momento mas de 734 viajes de balastre en todo el municipio. Crear
mas y mejor infraestructura ha sido uno de nuestros compromisos y
los estamos cumpliendo.

Gracias al programa Peso a Peso, el municipio ya cuenta con una
motoconformadora nueva que estara al servicio de las obras y nece-
sidades del pueblo, la cual ya ha comenzado a trabajar en la rehabili-
tacion de calles de la mancha urbana y continuaremos otorgando
servicios enfocados a la constante mejora de nuestro municipio.
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El Instituto Municipal de la Juventud propaga los valores , promueve e invita a a parti-
cipar en sus programas creados para el desarrollo de la sociedad en general.

Gracias al trabajo de servicio social a la comunidad por jovenes becados del programa
Llega, se logré la organizacién de una posada para los jovenes, se apoy6 al DIF para
repartir cobijas a personas de bajos recursos, recolectamos basura en los caminos
rurales, realizamos el taller de verano para nifios “fomento a la lectura”, se festejo el
dia internacional de la juventud, realizamos el encuentro de expresion y liderazgo
juvenil con la participacion de 80 adolescentes, ademas organizamos en coordinacion
con la regidora de turismo, una rondalla para los jovenes,desde luego gracias a los ciu-
dadanos, al apoyo del H. Ayuntamiento y a los patrocinadores.

ﬁ'ﬂt’&h&/’to el Zwmo»é(o /né‘;:xtc-/ de Lo ;;M'éff . ® .

En el DIF Municipal tenemos un gran reto y compromiso que es tarea diaria
para el personal que labora en esta Institucion, ofreciendo atencién y servi-
cios para mejorar las condiciones de vida de |la poblacion de este Municipio.
Al mes de octubre se han entregado 2,547 despensas del Programa de DIF
Jalisco PAAD (Programa Ayuda Alimentaria Directa) a familias vulnerables
de las comunidades del municipio, generando una derrama econdémica de:
$305,640.00 pesos.

Personal de asistencia alimentaria impartié 72 platicas de orientaciéon nutri-
cional a 283 beneficiarios del programa de despensas y a 13 planteles bene-
ficiarios del programa de desayunos escolares.

Se entregaron 67,228 raciones de desayuno frio a 433 nifios de 20 planteles
escolares de méas de 30 localidades incluyendo la cabecera municipal,
siendo un recurso de DIF Jalisco de $470, 596.00 pesos.

Se entregaron 36,800 raciones de despensa y raciones de leche para prepa-
racion de desayunos calientes a 230 nifios de 6 planteles escolares de San
Ignacio y Rancho la Virgencita.

Se obtuvo una cocina MENUTRE de DIF Jalisco para Jardin de Nifos
José Heliodoro Bravo siendo un recurso de $47,000.00 pesos.

SAN IGNACIO CERRO GORDO QE
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Beneficiarios de despensa PAAD (Programa Ayuda Alimentaria Directa) y leche PROALIMNE
(Programa a Mencres No Escolarizados) participaron en el concurso de platillo tipico a nivel
municipal y regional obteniendo un 2° y 3er. lugar en Tepatitian, Jal.

Se entregaron 2,230 dotaciones de leche a 223 nifios entre 1 y 5 afios siendo un recurso de DIF
Jalisco de $252,257 .50 pesos.

En el departamento de nutriciéon se dieron 66 consultas a 24 pacientes.
Se entregaron 223 dotaciones de fruta a 223 familias de la Trinidad, Los Dolores y San Ignacio
con un costo total de $12,175.80 pesos.

Se entregaron 12,348 platillos a 38 adultos mayores en desamparo (5,119 entregas a domicilio)
con una inversion de $246,960.00 pesos.

El dia 14 de febrero se recibieron enseres domésticos por $51,810.91 para equipar el comedor
asistencial y un apoyo extraordinario de $50,000.00 para insumos por parte de DIF Jalisco.

Con apoyo del Patronato de la Feria 2011 y recursos erogados por campafia de un metro por
ayudar a San Ignacio se remodeld el comedor para mejorar el servicio.

En el mes de agosto se llevo a cabo la Semana del Adulto Mayor con diferentes actividades para
celebrarios como convivencias, celebraciones religiosas y paseo a Santa Rita.

Autoridades del DIF Municipal solicitaron en el mes de septiembre a DIF Jalisco 1 de los 16
camiones que utilizados en transporte de atletas en los juegos parapanamericanos. En respuesta
al trabajo del DIF en especial de la UBR (Unidad Basica de Rehabilitacién), dicho apoyo se
recibe fisicamente este 7 de diciembre para ser utilizado en la trasladando personas con disca-
pacidad dentro de |la cabecera y a las comunidades que por falta de recursos econémicos no
cumplen con sus citas médicas y de terapia.

Se participo en el certamen municipal, regional y estatal de la tercera edad siendo |a reina la Sra.
Maria Paz Vargas R.

Area de Psicologia

En este departamento se atendieron 50 pacientes de terapia psicolégica con una frecuencia

semanal.

En el afio 2011 se realizardn tres grupos de escuela para padres y se trabaja con otro grupo de
48 padres de familia de San Ignacio y dos grupos sumando 120 padres de familia en la comuni-
dad de los Dolores.

60 padres de familia de San Ignacio y Rancho Sacamecate participaron en el encuentro regional
y Feria Estatal de la Familia.

Con el programa PREVERP (Prevencion de Riesgos Psicosociales) se trabaja con 2 grupos de
70 entre nifios y adolescentes.

El area de psicologia trabaja con el programa de curso prematrimonial siendo atendidas 144
parejas en el 2011.

Se entregaron 10 becas educativas a nifios del programa PREVERP del ramo 33 por un total de
$20,000.00 pesos.

Del 28 de febrero al 6 de marzo se llevé a cabo la Semana de la Familia con actividades como
conferencias y concursos Participando aproximadamente 850 personas.

DIF San Ignacio participé en el concurso regional de DIFUSORES DE LOS DERECHOS DE LOS
NINOS DIF San Ignacio como sede y obteniendo el 2do lugar.

Se particip6 en el concurso estatal de cultural de PREVERP obteniendo 3er. Lugar en canto.
Para fomentar el amor a la vida en los adolescentes y jovenes,; se llevd a cabo la semana de YO
AMO Y CUIDO MI VIDA" con la participacidn de estudiantes de las escuelas Mariano Azuela, Pre-
paratoria y CECYTEJ.

SAN IGNACIO CERRO GORDO
GOBIERNG MUNICIPAL 2010 - 2012
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Trabajo Social

En el area de trabajo social operacional se entregaron
411 despensas a 89 familias en situacién urgente o
critica con un costo total aproximado de $30,825.00 en
mas de 8 comunidades.

Se apoyé con traslado de 4 pacientes a 8 consultas de
psiquiatria, 5 traslados a hospital regional y 4 al CRI
(Centro de Rehabilitacion Integral).

Se entregaron 3 bafios portatiles, 1 protesis, 2 andade-
ras, 10 paquetes de pafales, 75 latas de leche enterex,
4 sillas de ruedas y 14 auxiliares auditivos siendo un
apoyo aproximado de $161,000.00 pesos.

Se gestiond el proyecto "Contigo DIF" quedando apro-
bados 20 municipios entre ellos DIF San Ignacio con un
recurso de $140,000 con el que se apoyd a 86 familias
con auxiliares auditivo, sillas de ruedas, pafiales, medi-
camentos, etc.

Unidad Basica de Rehabilitacién

Por medio de la unidad basica de rehabilitacién se ha
consultado a 149 personas con médico especialista y
2112 terapias de mecano a 107 pacientes de diferentes
comunidades del municipio, accién que beneficia a los
ciudadanos que padecen una discapacidad o lesién
temporal donde se otorga una rehabilitacion muscular
donde pronto podran volver a su vida cotidiana.
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Desarrollo comunitario

Por medio del promotor de desarrollo comunitario se obtuvo un recurso de $84 ,990.00 pesos, para granjas, siendo
beneficiadas 2 familias de San Nicolas.

Con apoyo de DIF Jalisco se realizdé en el mes de mayo en la “Semana Comunitaria en Sacamecate” con las actividades
deportivas, culturales, religiosas, de salud y educativas, dejando ensefianza y convivencia en los habitantes de esta
comunidad.

Se entregaron enseres domésticos a las familias de Sacamecate, 16 camas, 1 refrigerador y 1 estufa y un cilindro, con
un valor aproximado de § 37,500.00 pesos.

Por medio de desarrollo comunitario se han entregado 1,312 despensas a las comunidades de San Ignacio Cerro
Gordo, Beneficiando a 230 familias.

Se capacité y entregé la materia prima para realizar calentadores solares, horno solar, deshidratador solar, benefi-
ciando a mas de 90 personas en la comunidad de Sacamecate.

Eventos
Se realizé un emotivo festejo del dia del nifio y dia de las madres asistiendo méas de 2,800 personas, creando un
ambiente de convivencia familiar y fraternidad.
Area administrativa
Se han tramitado credenciales para el plan venerable, INAPAM (nstituto Nacional de las Personas Adultos Mayores) y
para personas con discapacidad

Gestiones en el Servicio Nacional de Empleo

Se emplearon por 2 meses a 60 mujeres adultas mayores en el taller de pifiatas y huaraches generando un recurso de
$260,536.00 pesos, para instructor y quedando becados estos ciudadanos con la materia prima.

Los talleres que se impartieron en el DIF fueron: gelatinas encapsuladas, guitarra, activacion fisica, yoga para nifios,
ufias acrilicas, naturaleza muerta, corte y confeccién, cultura de belleza, peinado para nifias, joga, dibujo y pintura,
cocina y taekwondo.

En el programa de Plan de Invierno enero 2011, Se entregaron 400 cobijas, 24 catres, 100 sudaderas, 231 bufandas,
100 despensas a comunidades con riesgo en el temporal de frio.

Ademas, se instal6é proteccion a puertas y ventanas con un valor de $30,600.00 pesos, para asegurar los bienes del
DIF que estaban en riesgo.

!g ] SAN IGNACIO CERRO GORDO
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“Todo gracias a la confianza depositada en el personal que |labora en el DIF San Ignacio”.
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Organismo encargado de atender las necesidades de |a mujeres en circunstancias de riesgo.
Entre las actividades que el Instituto realiza para apoyar a las mujeres son:

Se asesoraron durante todo el afio a 200 personas en los sigulentes temas: pensiones alimenticias, convenios de custodias,
divorcios, denuncias de violencia intrafamiliar, abuso sexual a menores, elaboracion de proyectos, integracidon a diferentes
centros como SALME, Centro de Prevencion de Adicciones Nueva Vida, integracion a grupos de alcohdlices anénimos.

En el transcurso del afio, se solicitd apoyo psicolégico para cubrir las necesidades emocionales de las personas que lo necesiten,
estando en atencién continua a mas de 82 pacientes, donde ya han sido dados de alta a 2 personas con problemas gue se
atienden de: situaciones de pareja, dificultades de aprendizaje, conducta inadecuada, abuso sexual, violencia intrafamiliar y
familias disfuncionales.

Por parte del Instituto Jalisciense nos apoyaren durante 4 meses, mandando 2 abogados, una psicéloga y una trabajadora social,
prestando sus servicios de manera gratuita para el municipio y atendiendo problemas referentes con cuestiones de divorcios,
pensiones, custodias y violencia intrafamiliar.

Se realizaron talleres durante todo el aflo en comunidades y en la cabecera municipal, que han fortalecido las familias de los
asistentes otorgando mas de 17 pléaticas, teniendo |a asistencia de 110 personas.

Los recursos obtenidos por el Instituto de las Mujeres, a través del FODEIMM (Fondo para el Desarrollo de |as Instancias Muni-
cipales de las Mujeres), fueron de $ 270,000.00 pesos, para capacitar a nuestros funcionarios y funcionarias acerca de equidad
de género y politicas publicas ya que ellos son los que se encargan de modificar reglamento e impulsar esas politicas pablicas,
para implementar en el municipio, el adelanto de nuestras mujeres.

Llevamos a cabo el proyecto “Mujer Becate®, recurso que fue otorgado por parte de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
a través de su dependencia de Servicio Naclonal de Empleoc del cual se becaron a cuarenta mujeres para aprender un oficlo, se
les regald el material y aparte se les dio un bono semanal de $500 durante dos meses. La suma de los dos cursos nos da un
total de $190,000.00 pesos.

Acciones que benefician a las familias sanignacenses y que fortalecen la equidad de género en nuestra comunidad.

SAN IGNACIO CERRO GORDO %E
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En el Gobierno Municipal somos conscientes de la necesidad de fortalecer y promover la cultura en nuestro municipio.
Es por ello que, en coordinacién con la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado, trabajamos en diferentes talleres
culturales:

Taller de banda: 68 Ensayos, Se estima su debut en el mes de enero de 2012

Taller de teatro: 40 ensayos, Ha realizado presentaciones con calidad y éxito en Acatic, Mexticacan, El Refugio,
Cabecera Municipal y otras comunidades del municipio.

Taller de pintura y dibujo: 37 talleres, se ha participado en exposiciones en diferentes municipios, ademas de hacer
presencia en el pabellon cultural de la Feria San Ignacio 2011.

Taller de ballet infantil y juvenil: 80 talleres hasta el momento y con presentaciones en municipios de la region, parti-
cipamos en el marco de los Juegos Panamericanos el 22 de octubre en la Explanada del Instituto Cultural Cabafias.

El pasado 1° de Junio en la ciudad de Guadalajara, recibimos de manos del Gobernador del Estado y del Secretario de
Cultura, instrumentos musicales, los cuales se enlistan a continuacién:

4 clarinetes profesionales, 1 tambor tipo tambora, 2 saxores profesionales , 1 tambor tipo tarola, 2 trombénes,
2 trompetas, 4 atriles para director, 1 Saxofdn, B atriles para partitura y 1 trombén.

@.‘F SAN IGNACIO CERRO GORDO
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La Escuela de beisbol de San Ignacio, cumple su
segundo afio de funcionamiento. Es esta una de las
mejores acciones en el tema de deportes que se ha rea-
lizado desde el iniclo de |a administracion. Se apoya a
un total de 4 categorias de nifios que participan en la
liga regional infantil de beisbol.

La Liga Civico Deportiva Infantil Interprimarias de
Futbol ha causado gran impacto en las escuelas
primaria de nuestro municipio. En su primera edicién,
concluida el pasado mes de Junio, el equipo de la Esc.
Primaria Ignacio Zaragoza se erigié campedn al derrotar
en la final al Colegio Nifios Héroes,

Para la segunda edicién, inaugurada el pasado mes de
Octubre, y cuya fase regular se encuentra en desarrollo,
se amplié la cobertura de la liga al incluir otra categoria
a la ya existente infantil (Nifios que cursen |la escuela
primaria y que no hayan cumplido los trece afios al
momento de la fecha de inicio del torneo y la categoria
cachorros, en la que participan nifios pertenecientes a
la escuela que representan y que no hayan cumplido los
10 afios a la fecha de inicio del torneo. Esta segunda
edicion de la liga, se lleva a cabo los viernes por la
tarde y los sabados por la mafiana en el campo de futbol
San Felipe.

Reconocimos también a los charros de nuestro munici-
pio, promotores y practicantes del mas mexicano de los
deportes, en una cena y convivencia realizada el 14 de
septiembre, dia nacional de la charreria.

En coordinaciéon con el DIF Municipal y con la sociedad
civil, hemos emprendido la realizacién de la Liga Muni-
cipal de Volibol Interbarrios, en la cual compiten 7
barrios de nuestra cabecera municipal

SAN IGNACIO CERRO GORDO ,gt
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Es uno de los sectores que mas atencion se debe tener
para el desarrollo y éxito de un municipio y por eso es que
se hizo la reconstruccion o rehabilitacion en algunas
escuelas del municipio por medio de programa “Escuela
Sana" del Gobierno del Estado, donde mas de 9 escuelas de
las rancherias y cabecera municipal fueron apoyadas en
diversos trabajos, como lo son: reparaciones en mamparas
de los sanitarios, energia eléctrica, colocacion de pisos,
instalacion de muebles de bafio y pintura en general, otor-
gando un apoyo total de mas de 87'000.00 pesos, accion
que restablece la infraestructura del sector educativo para
una mejor atencién hacia los alumnos.

Como parte de los apoyos econémicos entregados a las
escuelas del municipio, cabe mencionar que hemos
otorgado un monto de $ 321,000.00. pesos. Este apoyo
para el pago de intendentes, auxiliares y veladores.

Por otro lado, en el programa Escuelas de Calidad, hemos
invertido en este afio 2011 un total de § 135 000.00.pesos,
para el apoyo a 27 escuelas del municipio.

Este 2011 también, hemos visto cristalizado el esfuerzo y el
apoyo brindando a la educacién de nuestro municipio, en la
construccion de la Telesecundaria Lazaro Cardenas del Rio
en la comunidad de La Ladrillera, Preescolar Leona Vicario
en la comunidad de Loma de Amoles, y el poblado de Cerro
Gordo cuenta ya con nuevas instalaciones para su escuela
primaria Sor Juana Inés de la Cruz. Estas 3 acciones fueron
realizadas con el apoyo de la Secretaria de Educacion
Jalisco.

La conmemoracion de las importantes fechas como lo son el
Inicio del Movimiento de Independencia y el Inicio de la
Revolucién Mexicana a través de desfiles civicos y temati-
cos, ha sido una situacion que ha impactado de manera
positiva en la poblacién y en los centros educativos que nos
han favorecido con su participacién. En este 2011, realiza-
mos en desfile civico tematice alusivo a la existencia de
tribus bélicas y de los diferentes grupos armados que han
influido de manera decisiva y positiva en la Historia de
México. Los caballeros tigres, los caxcanes, el Batallén de
San Patricio, el Ejército Constituyente, entre otros, fueron
representados con gran empefio por los alumnos de las
diferentes escuelas que participaron en este evento.

F SAN IGNACIO CERRO GORDO
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Uno de los compromisos del gobierno municipal es
aumentar la atencion de los ciudadanos del municipio
en el tema de salud, y prueba de ello, es la continuacion
del Dispensario Médico que atiende a las personas que
lo necesiten, en lo que va del aflo 2011 se ha brindado
la atencion médica a mas de 3000 ciudadanos, por
medio de consultas o medicamentos.

Ademas se ha implementado el servicio de Meédico
Rural, servicio que consiste en visitar a las rancherias
de |la Trinidad, Sacamecate y Higuerillas que se encuen-
tran dentro de la cabecera municipal, con la intencién
de poder llegar a algunos lugares carentes del servicio
de salud, atendiendo en lo que va del afio a mas de 784
ciudadanos. Con acciones como estas reafirmamos
nuestro compromiso con el desarrollo del municipio,
facilitando el servicio de salud que por derecho se
otorgan a cada ciudadano.
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Durante el periodo que comprende este informe se aten-
dieron un total de 5622 usuarios. Destacando la asisten-
cia de 310 nifios a “la hora del cuento”, todos los
martes. De igual manera también celebramos el Dia

RECAUDACION DE IMPUESTO PREDIAL Internacional del Libro, contando con una participacion
de 80 nifios

rrocacc e — — - —

También, en nuestros tradicionales talleres de verano
tuvimos la participacién de 285 nifios en las 4 semanas
de duracion de los mismos, en octubre realizamos la
semana de la ciencia y tecnologia en la que tuvimos un
total de 210 alumnos de la escuela Valentin Gomez
Farias.

Es la Dependencia encargada de administrar y recaudar
el ingreso de los impuestos que por posesion de bienes
inmuebles genera el contribuyente, donde se tiene una
atencién con calidad, brindada por personal preparado y
de confianza. Cabe mencionar que gracias a tu aporta-
cién del periodo 2011 presentamos una recaudacién de
mas de 3.5 millones de pesos que se convierten en apli-
cacion a nuestro municipio en obra puiblica, o en brindar
servicios que benefician a la ciudadania en general.
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En el mes de Junio logramos reunir a todas las reinas de
belieza de la region de los Altos de Jalisco, mostrando a
todas las representantes de cada municipio y a sus acom-
pafiantes la belleza que tiene para ofrecer nuestro nuevo y
cada dia mas bello municipio

En Julio y gracias al apoyo de Ana Karina Hernandez, quien
fuera Nuestra Belleza San Ignacio 2010, logramos conse-
guir un gran tercer lugar en el concurso regional de traje
tipico que se llevé a cabo en el Municipio de Cuquio; de
esta manera llevamos una vez mas una muestra de la
belleza y grandeza a traveés del folklore y la cultura sanigna-
cense

Octubre fue el marco de la visita de Integrantes de |la Fun-
dacién Jalisco, asi como, la visita de Nuestra Belleza
Jalisco USA y de las princesas del certamen que se celebra
en el estado de California y tuvimos la oportunidad de
mostrar la belleza de nuestro pueblo y de su gente. Espera-
mos con esto que pronto contemos con la participacion de
la Fundacién Jalisco en nuevos proyectos para la mejora y
crecimiento de nuestro municipio.

El Instituto Municipal de la Juventud y la Regiduria de
Turismo, se unieron para ofrecer a los ciudadanos de
nuestro municipio una noche bohemia, encausados por las
tradiciones mexicanas y esperando aportar un poco de lo
representativo del arte musical de nuestro pais. Caminaron
por las calles del pueblo los ciudadanos quienes alegres
escucharon canciones llenas de nostalgia y de romanti-
cismo,

En Noviembre tuvimos la fortuna de ser la sede de "El Per-
sonaje Altefio”, evento al cual nos acompafiaron distingui-
dos personajes de la region, quienes han sobresalido por su
liderazgo, calidad y entrega a sus comunidades.

“Trayendo lo bueno de México, Trabajamos para ti"

SAN IGNACIO CERRO GORDO
GOBIERNO MUNICIFAL 2010 - 2012
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Por parte de ecologia y medio ambiente se realizan diferen-
tes actividades enfocadas precisamente para sul mejora-
miento.

Se gestiono ante el Gobierno del Estado a traves de SEDER
plantas para el aprovechamiento en la zona rural que sirvie-
ron ademas de la reforestacion como cortinas rompe vientos
en los linderos de los predios.

Se tienen ademas cada mes una reunién con el Consejo de
Desarrollo Rural en la cual trabajamos con los consejeros y
atendemos sus necesidades, muestra de ello, se impartié una
capacitaciéon de elaboraciéon de composta y lombricomposta.

Recolectamos mas de 90 toneladas de llantas, mismas que
han sido levantadas en lotes baldios, llanteras, carreteras y
caminos rurales, para asl reutilizarlas y que dejen de ser
parte de los desechos, evitando que en el municipio se oca-
sionen brotes de infeccion en temporal de lluvias y de que
brinden mal aspecto. Al igual se limpiaron los caminos mas
transitados del municipio con el apoyo de la brigada contra
incendios.

En el mes de marzo y junio se logré una campafa de limpia
de lotes, caminos principales y carreteras; se limpiaron las
carretera de San Ignacio, San José de Gracia, San Ignacio-
Arandas, San lIgnacio-Capilla de Guadalupe, carretera a
Cerro Gordo, Carretera de Los Dolores, por mencionar
algunos, ademas de la limpia de lotes baldios en la cabecera,
recolectando mas de 18 toneladas de todo tipo de basura, eli-
minando la mala imagen y evitando ser focos de infeccion.

Nos dimos a |a tarea de realizar una campana de reforesta-
cion rural, en donde plantamos mas de 5,000 plantas de dife-
rentes especies, donados por la SEDER.

Entregamos permisos de podas, derribos o traslados de lefia
de los cuales, en lo que va del afio se han entregado mas de
149 dictamenes aproximadamente.

Se ha tratado de apoyar a la poblaciéon en cuanto al gasto
economico que generan las familias, es por eso que se
lanzara un programa de Luz Sustentable que consiste en el
cambio de focos por lamparas ahorradoras las cuales
generan un ahorro muy significativo en su recibo de energia
eléctrica. El adquirir estas lamparas es totalmente gratuito.

Con estas acciones beneficiamos no solo a los ciudadanos,
sino al entorno ecolégico y ambiental de la comunidad.

SAN IGNACIO CERRO GORDO ,@E
!
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La vision del organismo es mejorar los servicios que ofrecemos, en lo que respecta a este afio 2011, ha sido el
compromiso que llevamos a cabo, es por eso que se realizaron varias extensiones en la lineas de agua potable
y drenaje en la cabecera municipal, las cuales se enlista a continuacion:

- Realizacion de una nueva linea de drenaje por las Calles Salvador Gonzalez y Calles Pedro Gonzaélez, benefi-
ciando a 80 personas.

- Rehabilitacién linea agua potable y drenaje en |la calle Salvador Torres, con una extensién de mas de 500
metros lineales, beneficiando a 125 personas.

- Rehabilitacion de linea de agua potable en la calle México, obteniendo una mejora del servicio para 40
personas,

- Instalacion de lineas de drenaje y agua potable calle 16 de septiembre, se instalaron 80mts de lineas de Agua
Potable y Drenaje.

- Instalacién de drenaje en la calle Lucas Hernandez, instalaciéon de 100 metros, de Linea de Drenaje benefi-
ciando a 15 familias.

Cada una de estas acciones ha representado un logro mas para el desarrollo de nuestro municipio consiguiendo
atender en el afio del 2011 a mas de 6,208 usuarios, numeros que se transforman en satisfaccién en los ciudada-
nos de nuestro municipio.

|g,; SAN IGNACIO CERRO GORDO

ALSNEA GORIEEND MUNICITAL
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Una de las dependencias que debe de tener vision planeacion y control presupuestal es la Hacienda
Publica Municipal, la cual se encarga de recaudar los ingresos municipales en diferentes rubros
(impuestos, derechos, aprovechamientos, participaciones y aportaciones) asi como ejecutar de una
manera eficaz la aplicacién de los recursos obtenidos en los gastos derivados de los programas presu-
puestales del ejercicio enfocados en las necesidades plasmadas en el plan municipal de desarrollo,

La actividad mas importante del departamento es la presentaciéon de cuentas publicas ante los entes
fiscalizadores y los ciudadanos. Las grandes necesidades con las que se cuentan, aunado a los incre-
mentos en los costos de los materiales y los problemas econdmicos generados por la crisis nacional y
un caso especial para el municipio originado por el Gltimo censo realizado en el afio 2010 el cual marca
un decremento en la poblacién de 3,106 habitantes o que sin duda afecta monetariamente en montos
aproximados a los $ 4,000,000.00 de pesos anuales, situacién que provocara retrocesos importantes
al municipio por los proximos cinco afios de no corregir dichas cifras, es por ello que diversas depen-
dencias del Gobierno Municipal nos estamos dando a |a tarea de acudir a las instancias estatales y
federales a las que haya lugar para solicitar que el INEGI, quien fue la instancia encargada de llevar a
cabo el censo, revise y corrija las cifras publicadas en cuanto al nimero de habitantes del municipio.
En tanto esta situacion no sea corregida, obliga a establecer parametros e implementar procedimientos
para disminuir y controlar los gastos a ejercer por la administracion municipal y ser visionarios para asi
lograr con la eficacia que el municipio tenga un crecimiento ordenado y logre cumplir con la demanda

de los servicios que solicita la ciudadania.
Recaudacion de ingresos y ejecucion del gasto.
Ingresos
Incremento en captacion de impuestos propios del municipio

El incremento en las necesidades para llevar a cabo un mantenimiento eficiente para mejorar los servi-
cios publicos municipales nos obligan a tomar acciones en cuanto a recuperacién de cuentas con moro-
sidad de impuesto predial, derechos y aprovechamientos, son actividades que muestran que el
municipio se preocupa por incrementar su recaudacion propia y no depender solo de las Participacio-
nes Federales y Estatales. Hemos logrado incrementar la recaudacion del municipio con dos objetivos

principalmente:

1. Para que el Gobierno del Estado incremente las participaciones federales a través de coeficientes
de distribucion objeto del incremento de la recaudacion propia del municipio;

2. Para solventar los principales gastos del municipio como son: el pago de consumo de energia eléc-
trica del alumbrado publico, pago de nomina, mantenimiento de vehiculos, combustible de vehiculos y
adquisicion de bienes muebles e inmuebles evitando asi la suspension del servicio municipales a los
ciudadanos, esto con la intencion de no disminuir la calidad en los antes mencionados.
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Una de los principales objetivos de la Hacienda Publica Municipal ha sido el trabajar en la
recuperacién de recursos propios como cuentas con morosidad de impuesto predial, los
cuales gracias al esfuerzo y la planeacién de un buen programa de recuperacion, se lograron
entregar 1,017 invitaciones de pago superando las entregadas en el ejercicio 2010 las cuales
fueron 971, dando como resultado una gran respuesta de los ciudadanos logrando recuperar
el pago de 617 cuentas con morosidad que equivale a la cantidad de $ 339,414.00 pesos,
correspondiente a impuesto predial rezagado monto que ayudara a incrementar los factores
que se calculan en el Congreso del Estado para que el municipio pueda obtener mayores
ingresos correspondientes a participaciones federales.

Padron y licencias.

Al igual que el impuesto predial la segunda recaudacion mas fuerte que tiene el municipio
son las licencias municipales que a pesar de la crisis y la cancelacion de licencias municipa-
les debido al cierre de establecimientos que ha sido resultado del efecto econdmico que nos
rodea han sido superiores los tramites de renovaciones y el otorgamiento de nuevas licen-
cias durante el ejercicio 2011 tal como se muestra la grafica informativo 2011. Esta situacion
ha permitido superar en cuanto a términos monetarios se refiere en comparacion al ejercicio
2010,

Para continuar con la tendencia a la alza se realizan analisis continuos del padrén de licen-
cias en conjunto con el levantamiento de actas circunstanciadas por falta de pago de esta-
blecimientos, se entregaron durante el ejercicio 30 requerimientos de pago a comercios
establecidos y en via pablica para renovaciones de licencias municipales y permisos de
comercio ambulante logrando recuperar el 70% del total del padrén antes mencionado; se
clausuraron 3 negocios y multaron a 2 negocios por cometer violaciones a los reglamentos
municipales, se amonestaron 5 negocios establecidos, se decomisaron 6 maquinas tragamo-
nedas para evitar la estafas a los ciudadanos.

INGRESOS EMISIONES INGRESO POR

JOTALES EJERCICIO CONCEPTO TOTALES CONCEPTO PORCENTAJE

N/A 2006 N/A 273 N/A N/A

RENOVACIONES 512 S  448,210.53 90.81

$ 493,593.53 2009 NUEVAS 53 ) 37,683.00 7.63

DIVERSOS 2 S 7,700.00 1.56

RENOVACIONES 468 S  429,995.30 87.67

S  490,456.80 2010 NUEVAS 58 S 37,677.50 7.68

DIVERSOS 12 S 22,784.00 4.65

RENOVACIONES 471 S  484,566.00 93.09

S 520,524.00 2011 NUEVAS 67 [ S 35,921.00 6.90

$ 37.00 0.01
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Egresos

Supervision del parque vehicular. it

Uno de los gastos sobre los que se debe tener estricta vigilancia es el abastecimiento de combustible
y el mantenimiento de los vehiculos. Para contar con un control adecuado y un monitoreo continuo se
implementaron procedimientos y bitacoras para la supervision de las operaciones de los mismos.

Los gastos mas fuerte que hasta la fecha se tiene dentro del parque vehicular son:

1. La reparacién de motor y carroceria del autobus que realiza traslados del municipio al centro uni-
versitario de los altos uno de los servicios mas importantes que se le brinda a nuestros jovenes del
municipio.

2. El mantenimiento de las patrullas y camiones recolectores del departamento de aseo publico, las
cuales son las que mas desgaste tienen de todos los vehiculos que integran el parque vehicular.

Compras generales.

Para eficientar la compra de materiales y obtener mejores precios en productos de calidad se conti-
nuan manejando procedimientos de compras para ahorrar cantidades importantes en la adquisiciéon de
materias primas para el mantenimiento de los servicios publicos a través de la supervisién y autoriza-
cion de compras que realiza el comité de adquisiciones.

Inversion en bienes muebles € inmuebles.

La vision de la Hacienda Publica Municipal es mantener las diversas areas dotadas de |la herramienta
suficiente para cumplir con el desempefo de su trabajo para cumplir con los programas y objetivos
plasmados en el presupuesto de egresos que se proyecta en base a las necesidades presentadas en
el plan municipal de desarrollo hecho en base a los requerimientos de los ciudadanos, de ahi que afio
con afio nos hemos enfocado en adquirir de una forma responsable los bienes muebles e inmuebles
para realizar dichos trabajos que dia a dia son mayores por el crecimiento y desarrollo del municipio
por lo que durante el ejercicio 2011 se ha invertido un total de $1,573,099.00 en moneda nacional y
$196,290.00 en dblares, entre lo que destacan las siguientes adquisiciones:

CONCEPTO

(T vehicuio miarca Renworh modeio JUTI Pars el ADastecimiento Ge agus potabie
compeada con mmuwﬁmnmmm:
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dn civil um o
mummmym-mwmwlmmw

10ta) de Mvermiin an pesos
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mummmmmumumm

m-wmfmm
dolares para s compea del camidn y $1.350000 délares para gestos de baslado y
sportacion del club de migrantes de San ignacio Ceno Gordo en ef eatado de californa
$1,500.00 para compea de canidn y $2.500 dotares para gastos de traslado dando un totsd
de sportacién def club de migrantes $4.000.00 délares costo total incluyendo traslado
$11,600.00 dolares

1otal de Miversion en dolares
cabo que 45 50 han amg al 3 vohi 1 donade par ke
on fedaral de y2en & travis de lss gestiones reslzadss &
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* 1 camionets pick up Dekots marce Dodge utiizads como pelrulls

* Tcamionetas pick up marca chevrolet

¢ Tcamione(a pick up RAM 1500 mavce Dodge utilizace como patule SAN IGNACIO CERRO GORDO ,g!:
GOBIERNO MUNICIPAL 2010 - 2012 b8 8




Harinals Pl %W%z

Deuda publica

Durante el ejercicio 2011 se han realizado pagos a deuda publica por $ 1,454 420,00, esta cantidad,
sin tomar en cuenta los intereses producto del capital total de la Deuda.

;;M‘af 74_&&‘04'44»&/
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Gracias al apoyo de toda la ciudadania, de los comer-
ciantes y de nuestros patrocinadores, el comité orga-
nizador recaudd la cantidad de: $200,063.00 pesos.

Parte de esta cantidad se utilizo para la compra de un
escenario profesional, el cual ya ha sido utilizado en
varios eventos, se dond medicamento para la Cruz
Roja y el resto para la compra de un camion de trans-
porte para los deportistas de nuestra comunidad.

Acciones que favorecen al crecimiento de nuestro
patrimonio municipal.

@,{ SAN IGNACIO CERRO GORDO
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